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Reflexionsübung 

Hier sind die fünf „klassischen“ Leistungsbereiche, die Sie bereits aus dem E-Learning 

kennen, noch einmal aufgelistet. 

 

Überlegen Sie nun für jeden Bereich einzeln, welchen Mehrwert Sie Ihren Mitgliedern hier 

bieten (können). Fragen Sie sich umgekehrt auch, was Ihren Mitgliedern ohne Sie fehlen 

würde. Notieren Sie Ihre Gedanken! 

 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

 

Dieses Arbeitsblatt unterstützt Sie dabei, herauszufinden, welche Ihrer 
Leistungen einen besonders hohen Stellenwert besitzen. So können Sie Ihr 

Leistungsportfolio weiterentwickeln. Dabei ist es wichtig, sich in die Sichtweise 
Ihrer Mitgliedsvereine hinein zu versetzen: Welchen Mehrwert bietet ihnen der 

Verband?  
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    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

    ___________________________________________________ 

 

 

Sortieren Sie die fünf Leistungsbereiche anschließend nach ihrer Priorität. Schwerpunkte zu 

setzen ist hier völlig in Ordnung – denn natürlich lassen sich nicht immer alle Bereiche 

gleichermaßen abdecken! 

 

 

 

 

Und wie geht´s weiter? 
 

Diese Erkenntnisse helfen Ihnen dabei, Ihren Blick zu schärfen und die Angebote  
für Ihre Mitglieder noch optimaler an deren Bedarf ausrichten. Außerdem können Sie 
Ihren Mehrwert auf dieser Basis klar und verständlich an Ihre Mitglieder 

kommunizieren. So stellen Sie sicher, dass Ihre Mitglieder sichtbar profitieren und sich 
langfristig einbringen und binden! 
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